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TEMA I. AUDITORIAS DE SISTEMAS DE GESTIÓN  
 
I.1 Planificación de Auditorias y Preparación 
Definición de Auditoria del SST 
Tipos de Auditorias de Sistemas 
Fases de una Auditoria 
El Equipo Auditor / Formación y Comportamiento 
Auditorias Internas (Primera Parte) 
 
I.2 Auditorias In-situ 
La Reunión de Apertura 
Realización de la Auditoria 
Conversaciones o Entrevistas con el Personal  
Principios Básicos para una correcta realización de Auditoria 
La Actitud obstruccionista del Auditado 
La Reunión de Cierre 
 
I.3 Informe de Auditoria y seguimiento 
Informe y estructura Formal de la Auditoria 
Seguimiento y Cierre  
Solicitud de Acción Correctora (SAC) 
Auditorias de Vigilancia 
 
 
TEMA II. SISTEMA DE GESTIÓN DE SSL  
 
Objetivo y alcance 
Antecedentes de los Sistemas de SSL  
Estructura y funcionamiento 
La evaluación de riesgos 
 
 
TEMA III. LA NORMA OHSAS 18001: 2007  
 
4. ELEMENTOS SISTEMA DE GESTIÓN  
4.1 Requisitos Generales 
4.2 Política de SST 
4.3 Planificación 
4.3.1 Planificación para la identificación análisis y control de riesgos 
4.3.2 Requisitos legales y reglamentarios 
4.3.3 Objetivos 
4.3.4 Programas de gestión 
4.4 Implementación y funcionamiento 
4.4.1 Estructura y responsabilidad 
4.4.2 Capacitación, entrenamiento, conocimiento y competencia 
4.4.3 Comunicación 
4.4.4 Documentación 
4.4.5 Control de documentos y datos 
4.4.6 Control Operacional 
4.4.7 Preparación y respuestas ante emergencias 
4.5 Verificación y acción correctiva 
4.5.1 Monitorización y medición de rendimiento 
4.5.2 Accidentes, incidentes, no conformidades y acciones correctivas y preventivas 
4.5.3 Registros 
4.5.4 Auditoria 
4.6 Revisión por la Dirección 
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TEMA IV. REQUISITOS LEGALES  
 
Legislación básica 
Prevención de Riesgos Laborales 
Instalaciones 
Productos Químicos 
Equipos de Trabajo 
Emergencias e incendios 
Higiene Industrial 
Ergonomía y Psicosociología 
Relaciones personales 
Sustancias, productos y preparados peligrosos 
 
 
Anexo I. EJERCICIOS PRÁCTICOS DE AUDITORIA DEL SIST EMA SST 
 
Ejercicio 1:     Interpretación de la Norma 
Ejercicio 2:     Análisis de un Manual de Gestión 
Ejercicio 3:     Análisis de un Procedimiento 
Ejercicio 4:     OHSAS 18001: 2007 - Cuestionario 
Ejercicio 5:     Preparación de un Check-list 
Ejercicio 6:     Preparación de un Itinerario de Auditoria 
Ejercicio 7: Interpretación de la Norma (Verdadero/Falso) 
Ejercicio 8:     Clasificación de hallazgos / declaración 
Ejercicio 9:     Estudios de casos finales / presentaciones formales 
Ejercicio 10:   Elaboración de SAC’s y Reunión de Cierre de Auditoría 
Ejercicio 12: Reglamentación aplicable 
Ejercicio 20:   Elaboración de SAC’s y Reunión de Cierre de Auditoría 
 
 
EJERCICIO TIPO TEST (Evaluación de la eficacia) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OBJETIVO Y METODOLOGÍA DEL CURSO.   Formar Auditores Internos que permita a la organización 
disponer de personal cualificado para recibir o/y realizar Auditorias del Sistema de SST. Describir las 
utilidades de un Sistema de Gestión de Salud y Seguridad Laboral e interpretar los requisitos de OHSAS 
18001 en el contexto de una auditoria. Describir los roles y responsabilidades de auditores y auditores jefe. 
Planificar y dirigir una auditoria de acuerdo con ISO 19011. Realizar el informe de auditoria y seguimiento, 
incluyendo evaluaciones de efectividad de las acciones correctivas. Revisar la Reglamentación aplicable al 
Sistema de SST. 
 
CURSO DIRIGIDO A.  Auditores Internos, directores y responsables de prevención de riesgos laborales y 
toda aquella persona que aspira a convertirse en Auditor / Auditor Jefe del Sistema de Salud y Seguridad 
Laboral. 
 
DURACIÓN.  24 horas 
 


